412.101

Verordnung
zum Einfihrungsgesetz zum
Berufsbildungsgesetz

vom 28. November 2006

Der Regierungsrat des Kantons Schaffhausen,

gestitzt auf Art. 5 des Einfilhrungsgesetzes zum Berufsbildungsge-
setz (EGzBBG) vom 8. Mai 2006,

verordnet:

l. Geltungsbereich

§1

Das Einfuhrungsgesetz zum Berufsbildungsgesetz sowie seine Aus-

fuhrungserlasse finden:

a) sinngemass Anwendung auf nicht dem Berufsbhildungsgesetz Ausdehnung
unterstellte Bildungsgénge, die einer kantonalen Berufsbil- ggfeﬁﬁg‘;”gs'
dungsinstitution angeschlossen sind;

b) Anwendung auf private Anbieter, mit welchen eine Leistungs-
vereinbarung abgeschlossen wurde, soweit die jeweiligen Best-
immungen in Zusammenhang mit der Erflllung der tbertrage-
nen Aufgaben stehen.

II.  Zustadndige Behorden

§ 2
Dem Regierungsrat obliegen die Aufgaben, die ihm das Einfiih- Regierungsrat
rungsgesetz zuweist, sowie namentlich:

a) Zuordnung von nicht dem Berufsbildungsgesetz unterstellten
Bildungsgéangen an kantonale Berufsbildungsinstitutionen;
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b)
c)
d)

§ 3

Festlegung der Hohe der Schul- und Studiengelder;
Festlegung der Beitrdge an die jeweiligen Bildungsanbieter;

Forderung der Verstandigung und des Austausches zwischen
den Sprachgemeinschaften, auch tber die Landesgrenzen hin-
aus.

1 Dem Berufshildungsrat obliegen die Aufgaben, die ihm das Einfiih-
rungsgesetz zuweist, sowie namentlich:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

9)

Genehmigung von kantonalen Bildungsgéangen in der Grundbil-
dung;

Genehmigung des Ferienplans der kantonalen und privaten Be-
rufsfachschulen und Héheren Fachschulen zum Zweck der Ko-
ordination; 9

Durchfiihrung des Anerkennungsverfahrens fiir Lehrwerkstat-
ten nach den Richtlinien des Bundesamtes;

Anordnung von Zwischenprifungen fur alle Lernenden eines
Berufes;

Genehmigung der Verfahren fur die Anerkennung von nicht for-
mal erworbener Bildung;

Ubertragung der Organisation und der Durchfiihrung von Quali-
fikationsverfahren an Organisationen der Arbeitswelt oder an
eine Berufshildungsinstitution;

Kenntnisnahme der Berichte der Abteilung Berufsbildung, der
Abteilung Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung 2, der kanto-
nalen Berufsfach- und weiterfilhrenden Schulen, der Prifungs-
kommissionen sowie der privaten Bildungsinstitutionen, mit wel-
chen eine Leistungsvereinbarung abgeschlossen wurde.

2 Der Berufshildungsrat wird einberufen durch seine Vorsitzende
bzw. seinen Vorsitzenden, so oft es die Geschéafte erfordern, oder
auf Verlangen von mindestens drei Mitgliedern.

2 Die Wahl der kantonalen Priifungskommmissionen und der kanto-
nalen Berufsmaturitatskommission erfolgt auf Amtsdauer.

4 Der Berufsbildungsrat kann berufsspezifische Berufsbildungskom-
missionen einsetzen.

5 Der Berufsbildungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. 1©)
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§ 4

Dem Erziehungsdepartement obliegen die Aufgaben, die ihm das

EinfUhrungsgesetz zuweist, sowie namentlich:

a) Umsetzung von Massnahmen zur Unterstiitzung der Berufsent-
wicklung;

b) Regelung der Methoden zur Qualitatssicherung und -entwick-
lung fiir den gesamten Geltungsbereich des Gesetzes;

c) Abschluss von Vereinbarungen in Bereichen, in denen nicht der
Regierungsrat zusténdig ist;

d) Zertifizierung von kantonalen Bildungsgangen in der Grundbil-
dung mit einem kantonalen Ausweis;

e) Genehmigung der von den Schulleitungen und der kantonalen
Berufsmaturitdtskommission erlassenen Reglemente und Ord-
nungen; 2

f)  Zuweisung von Aufgaben im Geltungsbereich dieses Gesetzes
an die Schulinspektoren und -inspektorinnen;

g) Festlegung der Entschadigungen von Expertinnen und Exper-
ten in Qualifikationsverfahren.

§ 5

1 Die Abteilung Berufsbildung 2 sorgt fir den unmittelbaren Vollzug
in der beruflichen Vor-, Grund- und Weiterbildung und ist zustéandig
fur das Beitragswesen.

2 Es berat die Vertragsparteien, vermittelt und entscheidet in Konflik-
ten.

3 Die Abteilung Berufsbildung ? fiihrt eine Fachstelle Erwachsenen-
bildung.
4 Der Abteilung Berufshildung ? obliegen weiter insbesondere:

a) Entscheid Uber Abweichungen von geltenden Verordnungen
Uber die berufliche Grundbildung (Bildungsverordnungen);

b) Erteilung der Bewilligung zur Ausbildung von Lernenden;

c) Festlegung der Qualitatsstandards fiir die betriebliche Ausbil-
dung;

d) Genehmigung der Aushildungsvertrage;

e) Zustimmung zur Verldngerung der Probezeit der Lernenden bis
auf sechs Monate;

f)  Zuteilung von Lernenden an ausserkantonale Berufsfachschu-
len;

g) Bewilligung zur Fuhrung von berufsfeldorientierten Klassen und
Kursen in Absprache mit den Bildungspartnern;
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h) Einsitznahme in Uberbetriebliche Kurskommissionen sowie de-
ren Einsetzung im Bedarfsfall;

i)  Durchfihrung des Anerkennungsverfahrens fir Ausbildungs-
gange der beruflichen Grundbildung durch eine andere zum
Zweck der Vermittlung beruflicher Praxis anerkannte Institution
gemass der Berufshildungsverordnung des Bundes;

i) Entscheid uber die Zulassung zu Qualifikationsverfahren;

k) Bewilligung zur Dispensation von Prifungselementen des Qua-
lifikationsverfahrens; %

I)  Bestimmung der Priifungsleitungen im Kanton;

m) Festlegung der durchfiihrenden Prifungsbehdrde von Qualifi-
kationsverfahren;

n) Ausstellung von kantonalen Ausweisen sowie von eidgengssi-
schen Fahigkeitszeugnissen und Attesten;

0) jahrliche Berichterstattung iber den Vollzug des Bundesgeset-
zes Uber die Berufsbildung gegentiber Bund und Kanton;

p) Uberpriifung der Einhaltung der Leistungsvereinbarungen;

q) Entscheid tber Art und Umfang von Nachteilsausgleichsmass-
nahmen. 0

lll.  Berufsberatung

§ 6

t Der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung obliegen namentlich:

a) allgemeine Aufklarung tber die Berufswahl;

b) Fuhrung eines Berufsinformationszentrums (BIZ);

c) Beratung von Jugendlichen, Lernenden sowie Erwachsenen
beziiglich Aus- beziehungsweise Weiterbildungsmdglichkeiten.

2 Die Angebote der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung werden

in einem Leistungskatalog festgelegt. Dieser bedarf der Genehmi-

gung durch das Erziehungsdepartement.

3 Die Dienststelle Mittelschul- und Berufshildung ? regelt die Zusam-

menarbeit der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung mit weiteren

Amtsstellen.
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IV. Berufliche Grundausbildung

1. Allgemeines

§ 712

1 Die Dienststelle Mittelschul- und Berufsbildung férdert die Zusam-

menarbeit aller Bildungspartner, insbesondere in den Berufsbil-

dungs-, Aufsichts- und Kurskommissionen. Ebenso fordert sie die

interinstitutionelle Zusammenarbeit an den Ubergéngen zwischen

Schule, Berufsbildung und Arbeitsmarkt.

2 Die beteiligten Akteure férdern ein Bildungs- und Unterstiitzungs-

system, das dem Einzelnen die berufliche und personliche Entfal-

tung und die Integration in die Gesellschaft, insbesondere in die Ar-

beitswelt, ermdglicht. Sie sorgen fir ein bedarfsgerechtes Angebot

an notwendigen Massnahmen, insbesondere um:

a) Jugendliche und junge Erwachsene in die Berufsbildung zu in-
tegrieren;

b) sie bei Bedarf beim Erreichen eines anerkannten Abschlusses
auf der Sekundarstufe Il zu unterstiitzen;

¢) Absolventinnen und Absolventen einer beruflichen Grundbildung
beim Einstieg in den Arbeitsmarkt zu unterstiitzen.

§ 8

! Die Abteilung Berufsbildung 2 legt die Instrumente zur Qualitatssi-
cherung und —entwicklung im Bereich der beruflichen Grundausbil-
dung fur die Schulen, die Lehrbetriebe, die Uberbetrieblichen Kurse
sowie die Kurse und Weiterbildungskurse fir Berufsbildende fest.

2 Sje 2 sorgt fur die Durchfiihrung und beaufsichtigt diese.

§ 8a 10)

t Lernende mit einer Behinderung, bei denen die damit verbundenen
Funktionsstérungen arztlich beziehungsweise fachpsychologisch
nachgewiesen sind, haben Anspruch auf einen angemessenen
Nachteilsausgleich.

2 Die betreffenden Nachweise sind rechtzeitig vor Inanspruchnahme
des Nachteilsausgleichs zu erbringen.

3 Die Abteilung Schulische Abklarung und Beratung (SAB) des Er-
ziehungsdepartements fiihrt Abklarungen durch und erstellt Gutach-
ten zuhanden der Erziehungsberechtigten bei Gesuchen um Nach-
teilsausgleichsmassnahmen:

a) in der Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung;
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b) in der beruflichen Grundbildung, einschliesslich des Qualifikati-
onsverfahrens;

c) in der Berufsmaturitét, einschliesslich der Aufnahme- und Ab-
schlussprifungen.

4 Die SAB erbringt ihre Abklarungen gemass Abs. 3 fiir Lernende bis

zur Vollendung des 18. Altersjahres. Die diesbezuglichen Kosten

tragt der Kanton.

s Uber Art und Umfang der Nachteilsausgleichsmassnahmen ent-

scheidet die Abteilung Berufshildung. Sie legt das Verfahren fest.

§ 8b 13)

1 Jugendliche und junge Erwachsene, deren komplexe Gesamtsitu-
ation und Mehrfachproblematik einen erfolgreichen Abschluss auf
der Sekundarstufe Il erheblich gefahrden, haben Anspruch auf eine
angemessene, individuelle Betreuung durch das Case Management
Berufsbildung.

2 Das Case Management Berufsbildung stellt sicher, dass die indivi-
duelle Betreuung der Jugendlichen durch die beteiligten Akteure
Uber institutionelle und professionelle Grenzen hinweg fiir die Dauer
der Berufswahl, der beruflichen Grundbildung und des Ubertritts in
das Erwerbsleben optimal koordiniert wird. Dazu arbeiten alle an den
Ubergangen zwischen der obligatorischen Schule, der Berufsbil-
dung und dem Arbeitsmarkt beteiligten Institutionen eng zusammen.

2. Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung

§ 9

! Das Erziehungsdepartement ist zustandig fir die Festlegung und
Koordination des kantonalen Angebots an Lehrgéangen zur Vorberei-
tung auf die berufliche Grundbildung und bezeichnet die Bildungs-
tréger.

2 Der Berufshildungsrat genehmigt die Ausbildungsplane der Lehr-
gange zur Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung.

2 Der Bildungstrager stellt die Ausweise aus.

§ 10

1 Bei Vorliegen eines Ausbildungsvertrages weist die Abteilung Be-
rufsbildung ? die Lernenden den entsprechenden Lehrgéangen zur
Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung zu.

2 In den ubrigen Fallen entscheiden die Bildungsanbietenden.
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3. Berufliche Grundbildung

a) Allgemeine Vorschriften

§ 11

Die Abteilung Berufsbildung ? betreibt ein Lehrstellenmarketing und Ausbildungs-
trifft in Zusammenarbeit mit den Organisationen der Arbeitswelt ge- P'atze
eignete Massnahmen zur Schaffung von Lehrstellen, um ein még-

lichst ausreichendes und bedarfsgerechtes Angebot an Ausbil-
dungsplatzen im Bereich der beruflichen Grundbildung zu erlangen.

§ 12

1 Die Abteilung Berufsbildung ? beaufsichtigt in Zusammenarbeit mit Aufsicht
den Organisationen der Arbeitswelt die Ausbildung in den Lehrbe-
trieben durch Betriebsbesuche, Gesprache mit den Lehrvertragspar-
teien sowie durch Riuckfragen bei Berufsfachschulen. Sie?
Uberwacht und betreut insbesondere die Ausbildung in Betrieben,
die erstmals oder unter veranderten Verhéaltnissen Lernende ausbil-
den oder die zu Beanstandungen Anlass gegeben haben. Der Ab-
teilung Berufsbildung 2 ist jederzeit von den Bildungspartnern iiber
alle Belange des Ausbildungsverhaltnisses Auskunft zu erteilen und
Zutritt zu den betrieblichen Arbeits- und Unterkunftsraumen der Ler-
nenden zu gewahren.

2 Die Aufsicht Uiber Uberbetriebliche Kurse erfolgt durch die Einsitz-
nahme von Vertretungen der Abteilung Berufsbildung ? in den Kurs-
kommissionen.

3 Die Aufsicht tiber die Berufsfachschulen erfolgt durch die jeweiligen
Aufsichtskommissionen.

4 In allen Gbrigen Bereichen obliegt die Aufsicht der Abteilung Be-
rufsbildung 2.

§ 13

1 Die Abteilung Berufshildung 2 ist zustéandig fur die Organisation und Ausbildungs-
Durchfiihrung der obligatorischen Ausbildungskurse fir Berufsbil- 'é‘é’ri‘?sfgﬁdende
dende der beruflichen Praxis.

2 Es beaufsichtigt die obligatorischen Ausbildungskurse von privaten
Anbietenden.

3 Berufsbildende kdnnen bei entsprechender Vorbildung von der Ab-

teilung Berufsbildung 2 ganz oder teilweise von Ausbildungskursen

dispensiert werden.
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4 Der Berufsbildungsrat ist zusténdig fiir die Ubertragung von obliga-
torischen Kursen fiir Berufshildende der beruflichen Praxis an Orga-
nisationen der Arbeitswelt.

§ 14

1 Bei Bedarf oder auf Antrag der Organisationen der Arbeitswelt wer-
den obligatorische berufsspezifische Weiterbildungskurse und Lehr-
meistertagungen durchgefiihrt, insbesondere bei Anderungen von
Bildungsverordnungen und Bildungsplanen.

2 Die Abteilung Berufsbildung 2 kann fakultative Weiterbildungskurse
anbieten.

§ 15

1 Der Kursstandort der uberbetrieblichen Kurse fir Lernende wird
von den Organisationen der Arbeitswelt in Absprache mit der Abtei-
lung Berufsbildung ? festgelegt.

2 Die Abteilung Berufsbildung ? kann Lernende vom Besuch der ob-
ligatorischen tberbetrieblichen Kurse befreien.

§ 16

t Die Angebote der dualen Grundaushildung kénnen bei Bedarf
durch die Fihrung von Lehrwerkstatten, Handelsmittel- und Fach-
mittelschulen oder anderen zu diesem Zweck anerkannten Instituti-
onen fur die Bildung in beruflicher Praxis erganzt werden.

2 Die Abteilung Berufshildung 2 beaufsichtigt die Bereiche der Bil-
dung in beruflicher Praxis in Zusammenarbeit mit der jeweiligen Bil-
dungsinstitution.

3 Die Aufsicht Uber die Qualifikationsverfahren obliegt den zusténdi-
gen kantonalen Prufungsgremien.

b) Ausbildungsverhaltnis

§ 17

1 Die Abteilung Berufsbildung 2 priift die betrieblichen und personel-
len Voraussetzungen fir die Ausbildung von Lernenden und teilt den
Entscheid schriftlich mit. Sie 2 kann zur Abklarung Sachverstandige
beiziehen.

2 Die Abteilung Berufsbildung? kann die Bildungsbewilligung unter
dem Vorbehalt erteilen, dass der Nachweis einer berufspadagogi-
schen Qualifikation im Aquivalent von 100 Lernstunden bzw. 40
Kursstunden gemass der Berufshildungsverordnung des Bundes in-
nert einer Frist von zwei Jahren nachgereicht wird.
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3 Die Bildungsbewilligung kann befristet erteilt oder zur Sicherstel-
lung einer geordneten Ausbildung mit weiteren Bedingungen und
Auflagen verbunden werden.

4 Die Abteilung Berufsbildung ? befindet tiber die von den jeweiligen
Bildungsverordnungen abweichenden Voraussetzungen fur das Er-
langen einer Bildungsbewilligung.

5 Die Bewilligung kann entzogen werden, wenn die gesetzlichen
Bestimmungen nicht eingehalten oder die Bedingungen und Aufla-
gen nicht erfullt werden.

§ 18

Die Abteilung Berufshildung ? fiihrt Register, welche tber die Anbie- Register
tenden der beruflichen Praxis, die abgeschlossenen Ausbildungs-
vertrdge, Grund und Zeitpunkt allfalliger vorzeitiger Vertragsauflo-
sungen, die Ergebnisse der Abschlusspriifungen sowie die Namen

der verantwortlichen Ausbildenden Auskunft geben.

§ 19
! Ausbildungsvertrage sind der Abteilung Berufsbildung zur Geneh- Ausbildungs-
migung einzureichen. 9 vertrage

2 Die Abteilung Berufsbildung? bezeichnet die zu verwendenden
Vertragsformulare fur die berufliche Aushildung und die weiteren
notwendigen Formulare fiir Zusatzvereinbarungen.

§ 20

Bei Ausbildungsverhaltnissen mit mehreren Ausbildungsorten sind Ausbildungs-
die Zustandigkeiten und Verantwortungen im Ausbildungsvertrag o- Verbund
der in einer Zusatzvereinbarung zu regeln.

§ 21
Der Beginn der Lehre ist in der Regel auf den 1. August festzulegen. Lehrbeginn

c) Beruflicher Unterricht

§ 22

1 Das Erziehungsdepartement entscheidet tiber die Flilhrung von Be- Berufsfach-
rufsfachklassen und deren Zuweisung zu den Berufsfachschulen. ~ Schulen

2 Das Berufshildungszentrum des Kantons Schaffhausen ist die kan-

tonale Berufsfachschule fir die gewerblich-industriellen Berufe so-

wie fur Dienstleistungsberufe im sozialen und gesundheitlichen Be-

reich. Dem Berufsbildungszentrum zusétzlich angegliedert sind:
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a) die Lehrgange auf Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung;
b) eine Berufsmittelschule;

c) je eine héhere Fachschule in den Bereichen Technik und Pflege.
3 Die Fuhrung einer Berufsfachschule fir die kaufmannischen Berufe
sowie die Berufe des Detailhandels wird mittels Leistungsvereinba-
rung auf den Kaufménnischen Verband Schaffhausen tbertragen.
Der HKV Handelsschule KV Schaffhausen sind zusétzlich angeglie-
dert: 9

a) eine Handelsmittelschule;

b) eine Berufsmittelschule;

c) eine héhere Fachschule im Bereich Wirtschatt.

§ 23

1 Nach Genehmigung des Lehrvertrages weist die Abteilung Berufs-
bildung ? die Lernenden der jeweiligen Berufsfachschule zu.

2 Uber die Zulassung der tbrigen Lernenden zur Berufsfachschule
entscheidet die Abteilung Berufsbildung? in Absprache mit der je-
weiligen Schulleitung.

§ 241

! Die Aufsichtskommissionen der Berufsfachschulen bestehen aus
hdchstens neun Mitgliedern. Sie setzen sich zusammen aus Perso-
nen der Wirtschaft, Gesellschaft und Politik, insbesondere Vertretun-
gen der Organisationen der Arbeitswelt oder Lehrbetrieben, welche
die verschiedenen Ausbildungsrichtungen angemessen vertreten.
Bei nicht kantonalen Berufsfachschulen ist die Tragerschaft ange-
messen in der Aufsichtskommission vertreten.

2 Mit beratender Stimme nehmen an den Sitzungen teil:

a) zwei Vertretungen des Erziehungsdepartements;

b) der Rektor bzw. die Rektorin;

c) eine Vertretung der Lehrenden.

3 Fur die Aufsichtskommissionen der kantonalen Berufsfachschulen
bestimmt das Erziehungsdepartement den Vorsitzenden bzw. die
Vorsitzende aus den Reihen der stimmberechtigten Mitglieder. Im
Ubrigen konstituieren sich die Aufsichtskommissionen selbst.

4 Die Aufsichtskommissionen kdnnen weitere Fachleute mit beraten-
der Stimme fiir die Behandlung einzelner Geschafte beiziehen. Fir
besondere Kompetenz- oder Leistungsbereiche kénnen sie Ge-
schéfte einer Fachkommission Ubertragen.

5 Die Aufsichtskommissionen beraten und beaufsichtigen die Berufs-
fachschulen. Sie haben folgende Aufgaben:

Schaffhauser Rechtsbuch 1997



Verordnung zum Einfilhrungsgesetz zum Berufshildungsgesetz 412.101

a) Aufsicht Gber die Schulentwicklung;
b) Aufsicht Uber die Realisierung der Schulfiihrungsziele;

¢) Aufsicht Uber die Qualitatssicherung und -entwicklung, insbeson-
dere durch Mitwirkung bei der Qualifikation der Lehrenden;

d) Beratung der Schulleitung beziiglich Grundsatzfragen betreffend
die Berufsbildung und die Berufsfachschulen.

6 Der Trager der Berufsfachschule kann der jeweiligen Aufsichts-

kommission weitere Aufgaben Ubertragen.

7 Die Aufsichtskommissionen geben sich eine Geschéftsordnung.

§ 25 12)

Die Schulordnung enthélt Bestimmungen Uber den Schulbetrieb, ins-
besondere zu den Hausregeln, zum Disziplinarwesen, zum Ab-
senzenwesen, zum unlauteren Verhalten bei benoteten Leistungs-
nachweisen und zum Mitspracherecht der Lernenden. Sie ist durch
das Erziehungsdepartement zu genehmigen.

§ 25a'9

1 Geringfugige Disziplinarmassnahmen kénnen von den Lehrperso- pisziplinar-

nen angeordnet werden. Diese sind in der Schulordnung geregelt. =~ massnahmen

2 Bei Verstéssen der Lernenden gegen die Regelungen der Schul-

ordnung oder andere Schulvorschriften stehen den Schulleitungen

zur Ahndung folgende Disziplinarmassnahmen zur Verfligung:

a) schriftlicher Verweis;

b) Bussen bis zum Héchstbetrag von Fr. 20.- pro Lektion fiir unent-
schuldigte, aufeinanderfolgende Absenzen bis zu einem Maxi-
malbetrag von Fr. 300.-;

c) Bussen bis zu einem Hochstbetrag von Fr. 300.- fur weitere
Verstdsse gegen Disziplinartatbestande, die in der Schulordnung
ausdricklich mit Busse in bestimmter Héhe geahndet werden;

d) Suspendierung vom Unterricht fiir langstens fiinf Tage;

e) Verpflichtung zu einer padagogisch sinnvollen Tatigkeit von
hdchstens zwei Stunden pro Woche wahrend der Freizeit tGber
einen Zeitraum von maximal vier Wochen;

f) Ausschluss vom freiwilligen Unterricht (Frei- und Wahlfacher);

g) Ausschluss von besonderen Schulveranstaltungen, wie insbe-
sondere Lagern, Projektwochen oder Ahnlichem;

h) schriftliche Androhung des Ausschlusses von der Schule.

3 Hohere Bussen bis zum Maximalbetrag von Fr. 500.- flr Verstésse

gegen Disziplinartatbestande, die in der Schulordnung ausdriicklich

mit Busse in bestimmter Héhe geahndet werden, kénnen auf Antrag
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der zustandigen Schulleitung vom Erziehungsdepartement verfiigt
werden.

4 Die Lernenden sind vor der Verfligung von Disziplinarmassnahmen
anzuhdoren.

5 Der Lehrbetrieb und die Abteilung Berufshildung sind von der
Schulleitung mindestens ber die gemass Abs. 2 lit. d bis lit. h ergrif-
fenen Disziplinarmassnahmen zu informieren.

& Bei schweren Verstdssen gegen die Regelungen der Schulordnung
oder andere Schulvorschriften sowie allgemein gegen die Rechts-
ordnung kann das Erziehungsdepartement auf Antrag der Schullei-
tung nach Ricksprache mit der Abteilung Berufsbildung und dem
Lehrbetrieb den dauerhaften Ausschluss von der Schule verfiigen.

§ 25b19

t Verwendet der Lernende oder die Lernende unerlaubte Hilfsmittel
oder verstdsst er oder sie gegen sonstige Vorschriften bei der Durch-
fuhrung von benoteten Leistungsnachweisen, hat der Prufende den
Vorfall unverziiglich zu untersuchen.

2 Die Disziplinarmassnahmen kénnen in besonders schweren Fallen
bis zu einem Prufungsabbruch und zum Nichtbestehen des entspre-
chenden Leistungsnachweises fuhren. Diese sind von der Schullei-
tung zu verfugen.

2 Das konkrete Verfahren, die entsprechenden Zusténdigkeiten und
die diesbezliglichen Disziplinarmassnahmen werden in den Schul-
bzw. Prifungsordnungen detailliert geregelt. Die entsprechenden
Disziplinarmassnahmen kdnnen mit denjenigen gemass § 25a kom-
biniert werden.

4 Die Bestimmungen betreffend Disziplinarmassnahmen bei unlau-
terem Verhalten bei benoteten Leistungsnachweisen gelten auch fiir
die Priifungen des Qualifikationsverfahrens.

§ 25¢1?

Das Schulorganisationsreglement enthalt Bestimmungen Uber die
Organisation der Schule und zum Mitspracherecht der Lehrenden.
Es ist durch das Erziehungsdepartement zu genehmigen.

§ 26 12)

Die Schulleitungen treffen die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforder-
lichen Anordnungen, soweit nicht eine andere Instanz zustandig ist.
Sie erlassen insbesondere Leitbilder, Reglemente, Ordnungen und
Weisungen. Beim Erlass der Leitbilder, Reglemente und Ordnungen
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sind die jeweils zustandigen Aufsichtskommissionen miteinzubezie-
hen.

§ 27

1 Die Berufsfachschulen fiihren bei genligender Schiilerzahl Berufs-
maturitatsklassen. Die Berufsmaturitdtsschule kann lehrbegleitend
oder als Vollzeitschule absolviert werden.

wis Es kénnen folgende Ausrichtungen von Berufsmaturitatsschulen
gefiihrt werden: ©

a) Technik, Architektur und Life Sciences;
b) Wirtschaft und Dienstleistungen;

c) Gesundheit und Soziales;

d) Natur, Landschaft und Lebensmittel; "
e) Gestaltung und Kunst.”

2 Der Schulbetrieb untersteht der Aufsicht jener Berufsfachschule,
der die jeweilige Berufsmaturitdtsabteilung angegliedert ist.

3 Das Erziehungsdepartement entscheidet, an welcher Berufsmatu-
ritatsschule die jeweiligen Berufsmaturitatsklassen zu fihren sind.
Klassen verschiedener Ausrichtungen kdnnen zusammengelegt
werden. ®

§ 28

1 Lernende, die fiir den Pflichtunterricht einer ausserkantonalen Be-
rufsfachschule zugewiesen werden, kénnen von der Abteilung Be-
rufsbildung ? den entsprechenden ausserkantonalen Berufsmaturi-
tatsschulen zugewiesen werden.

2 Lernende, die eine Ausrichtung besuchen, die im Kanton nicht an-
geboten wird, werden von der Abteilung Berufsbildung der entspre-
chenden, né&chstgelegenen ausserkantonalen Berufsmaturitats-
schule zugewiesen. ®

3 Uber die Zuweisung von weiteren Lernenden an ausserkantonale
Berufsmaturitatsschulen entscheidet die Abteilung Berufsbildung 2.

§ 299

1 Die kantonale Berufsmaturitatskommission setzt sich zusammen
aus:

a) zwei Vertretungen von Fachhochschulen;

b) vier Vertretungen der Organisationen der Arbeitswelt, welche
gleichzeitig Mitglieder der Aufsichtskommissionen einer Berufs-
fachschule sind;

c) einer Vertretung der Dienststelle Mittelschul- und Berufsbildung;
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d) je einer Vertretung einer Berufsfachschule im Kanton, welcher
eine Berufsmaturitatsschule angeschlossen ist.

2 Das Erziehungsdepartement bestimmt die Vorsitzende bzw. den

Vorsitzenden. Im Ubrigen konstituiert sich die kantonale Berufsma-

turititskommission selbst.

2 Die Leitungen der Berufsmaturitdtsschulen nehmen an den Sitzun-

gen der kantonalen Berufsmaturititskommission mit beratender

Stimme teil.

4 Die kantonale Berufsmaturitatskommission legt durch Reglement

die Zulassungsbedingungen, die Aufnahmeverfahren, die Stunden-

tafeln und die Modalitaten der Abschlusspriifungen sowie die Mass-

nahmen bei unlauterem Verhalten bei formalisierten Prifungen und

weiteren benoteten Leistungsnachweisen fest. Sie beaufsichtigt die

Einhaltung dieser Bestimmungen.

5 Der kantonalen Berufsmaturititskommission obliegen weiter insbe-

sondere:

a) Bearbeitung von Grundsatzfragen zur Berufsmaturitét;

b) Pflege des Kontaktes zu den Fachhochschulen;

c) Uberwachung der Umsetzung der Vorschriften des Bundes;
d) Kenntnisnahme der Studienfihrer;

e) Bestimmung der Prufungsleitungen;

f) Bestatigung der Prifungsexpertinnen und Priifungsexperten.

¢ Die kantonale Berufsmaturititskommission gibt sich eine Ge-
schéftsordnung.

§ 30

! Lernende, welche die Abschlussprifung erfolgreich absolviert ha-
ben, erhalten das Berufsmaturitatszeugnis, sofern sie auch das Qua-
lifikationsverfahren fur das eidgenéssische Fahigkeitszeugnis be-
standen haben.

2.4

3 Das Berufsmaturitdtszeugnis an Schaffhauser Berufsmaturitats-
schulen wird vom Vorsteher bzw. der Vorsteherin des Erziehungs-
departementes und vom Prasidenten bzw. der Prasidentin der Be-
rufsmaturitdtskommission unterschrieben.

§ 31

! Die Reglemente fir die Handelsmittelschulen betreffend Zulas-
sungsbedingungen, Aufnahmeverfahren, Stundentafeln, Promoti-
onsbestimmungen und Abschlussprifungen werden vom Erzie-
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hungsdepartement genehmigt. Sie sind der kantonalen Berufsmatu-
ritiatskommission zur Uberprifung beziiglich Gleichwertigkeit der
Berufsmaturitatsfacher vorzulegen.

2 Das Aufnahmeverfahren und die Abschlusspriifungen richten sich
beziglich der Berufsmaturitatsfacher nach denjenigen der Berufs-
maturitétsschule.

3 Im Ubrigen finden die Bestimmungen (ber die Berufsmaturitéts-
schule sinngeméass Anwendung.

4 Der Schulbetrieb untersteht der Aufsicht der HKV Handelsschule
KV Schaffhausen. 1

§ 32

tVon der Berufsfachschule werden als Ergdnzung zum Pflichtunter- Freifacher
richt Freifacher angeboten.

2 Als Freifacher gelten auch in Absprache mit den Organisationen
der Arbeitswelt angebotene branchenbezogene Zusatzunterrichts-
stunden.

3 Der Besuch von Freifdchern setzt gentigende Leistungen in der
Berufsfachschule und im Lehrbetrieb voraus. Im Einvernehmen mit
dem Lehrbetrieb kénnen diese von Lernenden ohne Lohnabzug be-
sucht werden.

4 Bei der stundenplanmassigen Festlegung der Freifdcher ist best-
mdglichst auf die Interessen der Lehrbetriebe Riicksicht zu nehmen.
5 Bei Uneinigkeit zwischen den Bildungspartnern entscheidet die Ab-
teilung Berufsbildung 2.

¢ Die zustandige Schulleitung regelt das Néhere in einem Regle-
ment. 1?)

§ 33

1 Die Berufsfachschule kann im Einvernehmen mit den Lehrbetrie- Stiitzkurse
ben und mit den betreffenden Lernenden den Besuch von Stiitzkur-

sen als unentgeltlicher befristeter Zusatzunterricht zur Vertiefung

des Pflichtstoffes und zum Aufholen von schulischem Riickstand an-

ordnen.

2 Bei Uneinigkeit zwischen den Bildungspartnern entscheidet die Ab-
teilung Berufsbildung 2.

3 Die zustandige Schulleitung regelt das Nahere in einem Regle-
ment. 12)
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§ 34

Die Abteilung Berufshildung ? entscheidet Uiber die Modalitaten einer
fachkundigen, individuellen Lernbegleitung fir Absolvierende einer
zweijahrigen Attestaushildung, deren Bildungserfolg gefahrdet ist.

§ 35

1 Schullehr- und Stundenplane sind den Bildungspartnern zugang-
lich zu machen.

2 Die Lehrenden haben aus den Schullehr- und den Stundenplénen
Semesterplane zu erstellen. Diese sind der Aufsichtskommission auf
Verlangen zur Kenntnisnahme vorzulegen.

§ 36

1 Lehrgange, welche nicht 40 Unterrichtswochen pro Schuljahr um-
fassen, kénnen von der zustandigen Aufsichtskommission bewilligt
werden. Die unterrichtsfreie Zeit ist auf den Ferienkalender der
Schulen der Primarstufe und der Sekundarstufe | abzustimmen.

2 | ernende haben ihre Ferien in der unterrichtsfreien Zeit zu bezie-
hen. Ausnahmen bewilligt die Schulleitung auf Antrag beider Lehr-
vertragsparteien.

§ 371

Das Erziehungsdepartement kann die Berufsfachschulen mit der
Durchfiihrung von Schulentwicklungsprojekten beauftragen.

§ 38 11)

§ 39

! Die Prufungskommissionen sind zustandig fir die ordnungsge-
masse Vorbereitung und Durchfiihrung von Qualifikationsverfahren
zur Erlangung eines eidgendssischen Fahigkeitszeugnisses oder ei-
nes eidgendssischen Berufsattests.

2 Fur die Anerkennung und Validierung von kantonalen Qualifikati-
onsverfahren, die zu einem anderen Abschluss fiihren, sowie von
Verfahren aufgrund von nicht formal erworbener Bildung ist die Ab-
teilung Berufsbildung ? zustandig.

3 Fdr nicht in Bildungsverordnungen geregelte Zwischenqualifizie-
rungsverfahren in der Grundbildung ist die Abteilung Berufsbildung ?
zustandig.
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§ 40

! Die Prifungskommissionen bestehen aus hdchstens neun Mitglie-
dern und setzen sich zusammen aus Vertreterinnen und Vertretern
der Organisationen der Arbeitswelt sowie je einer Vertretung der Be-
rufsfachschulen und der Abteilung Berufsbildung 2. Der Priffungslei-
tung ist ein Sitz mit beratender Stimme zu gewahren.

2 Der Berufsbildungsrat bestimmt die Vorsitzende bzw. den Vorsit-
zenden. Im Ubrigen konstituieren sich die Priifungskommissionen
selbst.

§ 41

1 Als Prufungsexperten bzw. -expertinnen sind Fachpersonen sowie
Lehrende an Berufsfachschulen einzusetzen, welche die Vorausset-
zungen an Berufsbildende erfiillen. Sie haben an Expertenkursen
teilzunehmen.

2 Die Abteilung Berufsbildung ? koordiniert die Kurse fir Prifungsex-
perten und -expertinnen und entscheidet Uiber die Teilnahme.

§ 42

1 Die Anmeldetermine fiir die Qualifikationsverfahren und die Fristen
fur deren Durchfiihrungen werden durch das Priifungsgremium fest-
gelegt. Dieses stellt den Lehrbetrieben Anmeldeformulare mit den
nétigen Informationen zu.

2 Die Ausbildungsbetriebe sind fir die fristgerechte Anmeldung der
Lernenden zu den Qualifikationsverfahren verantwortlich.

§ 43

1 Zu den Qualifikationsverfahren haben nur Personen Zutritt, welche
von der zustandigen Prufungsleitung dazu ermachtigt wurden.

2 Personen, die nicht mit der Durchfiihrung oder Beaufsichtigung von
Qualifikationsverfahren beauftragt sind, dirfen auf deren Ablauf in
keiner Art und Weise Einfluss nehmen.

§ 44

In begriindeten Fallen kann die Abteilung Berufsbildung ? Lernende
ausserkantonalen Priufungsinstanzen zuweisen.

§ 45

Die Abteilung Berufsbildung ? entscheidet iber die Anrechnung be-
reits erworbener Bildung. Dabei wird in der Regel auf interkantonal
anerkannte Grundsatze abgestellt.
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§ 46

1 Die Abteilung Berufsbildung ? ist zustéandig fiir den Entscheid tber
die Zulassung zu Qualifikationsverfahren bei nicht formal erworbe-
ner Bildung.

2 Sje 2 bezeichnet die nicht in Bildungserlassen geregelten Verfah-
ren, die zur Feststellung der erforderlichen Qualifikationen geeignet
sind.

3 Die Kosten solcher Verfahren werden den Gesuchsstellenden in
der Regel weiterverrechnet.

§ 47

Die Abteilung Berufsbildung ? kann Lernenden, welche keinen eid-
gendssisch anerkannten Abschluss erlangen konnten, ein kantona-
les Zeugnis ausstellen. Dieses gibt Auskunft tber den individuellen
Ausbildungsstand.

V. Hohere Berufsbildung

§ 48
1 Sofern der Kanton Beitrdge an Vorbereitungskurse Dritter leistet,
steht ihm ein Aufsichtsrecht zu.

2 In Absprache mit dem Erziehungsdepartement und den Organisa-
tionen der Arbeitswelt bieten die Berufsfachschulen Vorbereitungs-
kurse auf eidgendssische Berufsprifungen und héhere Fachpriifun-
gen an, wenn keine gleichwertigen privaten Angebote bestehen.

3 Die allgemeinen Bestimmungen fiur die Berufsfachschulen gelten
sinngemass.

§ 49

! Das Berufshildungszentrum des Kantons Schaffhausen fiihrt fol-
gende Hohere Fachschulen:

a) Hohere Fachschule fur Technik;

b) Hoéhere Fachschule fiir Pflege.

2 Die HKV Handelsschule KV Schaffhausen fiihrt eine hthere Fach-
schule fur Wirtschaft. 9

3 Uber die Fiihrung weiterer kantonaler Hoherer Fachschulen ent-
scheidet auf Antrag des Berufshildungsrates der Regierungsrat.

4 Die Studiengénge richten sich nach den entsprechenden Vorschrif-
ten des Bundes.

5 Es gilt die Schulordnung der jeweiligen Berufsfachschule. 1©)
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¢ Im Ubrigen finden die Bestimmungen uber die Berufsfachschulen
sinngemass Anwendung. 1%

§ 50 12)

!t Die Aufsichtskommissionen der Hoheren Fachschulen bestehen Aufsichtskom-
aus hochstens sechs Mitgliedern. Sie setzen sich zusammen aus [}S500e" der
Personen der Wirtschaft, Gesellschaft und Politik, insbesondere Ver- Fachschulen 2
tretungen der Organisationen der Arbeitswelt oder Betrieben, welche

die verschiedenen Ausbildungsrichtungen angemessen vertreten.
2 Mit beratender Stimme nehmen an den Sitzungen teil:

a) eine Vertretung des Erziehungsdepartements;

b) der Rektor bzw. die Rektorin;

c) eine Vertretung der Dozierenden.

3 Fir die Aufsichtskommission der kantonalen H6heren Fachschule
bestimmt das Erziehungsdepartement den Vorsitzenden bzw. die
Vorsitzende aus den Reihen der stimmberechtigten Mitglieder. Im
Ubrigen konstituieren sich die Aufsichtskommissionen der Hoheren
Fachschulen selbst.

4 Die Aufsichtskommissionen kénnen weitere Fachleute mit beraten-
der Stimme fiir die Behandlung einzelner Geschafte beiziehen. Fir
besondere Kompetenz- oder Leistungshereiche kénnen sie Ge-
schéfte einer Fachkommission Ubertragen.

5 Die Aufsicht Uber die Hoheren Fachschulen kann auch von den
Aufsichtskommissionen der Berufsfachschulen bernommen wer-
den.

¢ Die Aufsichtskommissionen beraten und beaufsichtigen die Berufs-
fachschulen in Fragen der Hoheren Fachschulen. Sie haben fol-
gende Aufgaben:

a) Aufsicht Gber die Schulentwicklung;
b) Aufsicht Uber die Realisierung der Schulfiihrungsziele;

¢) Aufsicht Uber die Qualitatssicherung und -entwicklung, insbeson-
dere durch Mitwirkung bei der Qualifikation der Lehrenden;

d) Beratung der Schulleitung beziiglich Grundsatzfragen der Héhe-
ren Berufsbildung;

e) Bestatigung der Prifungsexpertinnen und -experten.

7 Der Tréager der Héheren Fachschule kann der jeweiligen Aufsichts-
kommission weitere Aufgaben Ubertragen.

8 Die Aufsichtskommissionen geben sich eine Geschéaftsordnung.
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VI.  Weiterbildung

§ 51

1 Die Abteilung Berufshildung ? fiihrt zur Koordination insbesondere
der berufsorientierten Weiterbildung eine Fachstelle Erwachsenen-
bildung.

2 Inshesondere unterstiitzt die Fachstelle die Bildungsanbieter mit
Beratungs- und Koordinationsleistungen, koordiniert den Erwerb von
Bildungsabschliissen, welche auf nicht formalisierten Bildungswe-
gen erworben wurden und férdert die Qualitatssicherung im Bereich
der berufsorientierten Weiterbildung.

VIl. Interkantonale Zusammenarbeit

§ 52

! Die Abteilung Berufsbildung ? kann den Besuch eines ausserkan-
tonalen Bildungsangebots bewilligen und die Kosten dafur ganz oder
teilweise tbernehmen, wenn kein entsprechendes Bildungsangebot
im Kanton Schaffhausen besteht.

2 |n Einzelfallen kann die Bewilligung auch aus anderen gewichtigen
Griinden erteilt werden.

§ 53

Zustandig fur die Erteilung der Bewilligung an ausserkantonale Ler-

nende bzw. Studierende und Grenzganger fur den Besuch eines Bil-

dungsangebots im Kanton im Rahmen der verfiigbaren Platze ist:

a) die Abteilung Berufsbildung 2 fiir solche mit Ausbildungsvertrag
im Bereich der beruflichen Grundbildung, einschliesslich der
Lehrgéange zur Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung;

b) die zustdndige Schulleitung in den Ubrigen Bereichen der Be-
rufsbildung.

§ 54

Die Abteilung Berufsbildung ? legt den Kursort von tiberbetrieblichen
Kursen in Absprache mit den betroffenen Organisationen der Ar-
beitswelt und Kantonen fest.
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VIIl. Finanzierung

1. Grundsatze

§ 55

Die Abteilung Berufsbildung ? ist fiir den Vollzug der Beitragsleistun-
gen gemass Gesetz und den nachfolgenden Bestimmungen zustan-
dig.

§ 56

! Die Finanzierung der Bildungsangebote erfolgt in der Regel in Form
von Pauschalen.

2 Die konkrete Hohe der einzelnen Pauschalen wird von der Abtei-
lung Berufsbildung @ im gesetzlich vorgegebenen Rahmen und ge-
mass der nachfolgend bei den einzelnen Leistungsangeboten gere-
gelten Kriterien in einem Reglement festgelegt. Sie ? beriicksichtigt
interkantonale Richtlinien und Empfehlungen und bezieht diese in
den Entscheid mit ein.

§ 57

Bei privaten Anbietenden wird die Hohe des Beitrages in der Leis-
tungsvereinbarung festgelegt. Sie richten sich in der Regel nach den
im Gesetz und in vorliegender Verordnung festgelegten Finanzie-
rungsgrundsatzen.

§ 58

Werden verschiedenen gleichartigen Bildungsangeboten Beitrage
ausgerichtet, so wird fur die Bemessung in der Regel auf das kos-
tenglinstigste Angebot abgestellt.

§ 59

Gesuche um Beitrage sind der Abteilung Berufsbildung ? schriftlich
einzureichen. Diese? kann von den Gesuchstellenden samtliche
zum Entscheid notwendigen Unterlagen einfordern.

§ 60

1 Fur bezogene Beitrage haben die Leistungsempfanger der Abtei-
lung Berufsbildung ? eine Abrechnung vorzulegen.
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2 Die Beitrage decken hochstens die ausgewiesenen Kosten. Zuviel
bezogene Beitrage werden von der Abteilung Berufsbildung? zu-
rickgefordert oder mit der nachsten Beitragsleistung verrechnet.

2. Finanzierung einzelner Leistungen

§ 61

1 Es werden allen kantonalen Anbietenden Beitrage in gleicher Hohe
fur Aus- und Weiterbildungskurse fiir Berufsbildende der beruflichen
Praxis ausgerichtet.

2 An die obligatorischen Ausbildungskurse werden Pauschalen ent-
richtet, welche 50 Prozent der ausgewiesenen Kosten decken.

2 An freiwillige Weiterbildungskurse werden Pauschalen entrichtet,
welche 30 Prozent der ausgewiesenen Kosten decken.

4 Die von der Abteilung Berufsbhildung flir obligatorisch erklarten Be-
rufsbildnertagungen werden kostendeckend finanziert. 9

§ 62

1 In der Regel werden den Anbietenden von tberbetrieblichen Kur-
sen Pauschalen entrichtet, die 50 Prozent der ausgewiesenen bei-
tragsberechtigten Kosten decken.

2 |st der Kursort im Kanton, kénnen Beitrage bis 75 Prozent der aus-
gewiesenen beitragsberechtigten Kosten ausgerichtet werden, um
dem Grundsatz Rechnung zu tragen, dass die den Lehrbetrieben
verbleibenden Kosten pro Kurstag in allen Berufen vergleichbar sein
sollen.

3 Die Abteilung Berufsbildung ? legt die beitragsberechtigten Kosten
fur die Durchfuihrung der Kurse in einem Reglement fest.

§ 63
1 Der Kanton tragt in der Regel die Kosten der ordentlichen Qualifi-
kationsverfahren im Bereich der beruflichen Grundbildung.

2 Beitrage an die ubrigen Qualifikationsverfahren werden durch se-
parate Verordnung festgelegt.

§ 64

Der Kanton tragt die Kosten der Angebote der hoheren Berufsbil-
dung, soweit diese nicht durch die vom Regierungsrat festgelegten
Studiengelder und -gebiihren sowie weitere Beitréage Dritter gedeckt
werden.
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§ 65

Die Abteilung Berufshildung ? entscheidet tiber die Unterstitzungs-
wirdigkeit von besonderen Angeboten und Massnahmen. Sie ? be-
achtet dabei insbesondere die Bediirfnisse der Bildungspartner.

§ 66

Uber die finanzielle Unterstiitzung von weiteren Bildungsbestrebun-
gen entscheidet die in der Sache zustandige Instanz. Bei Zweifeln
Uber die Zustandigkeit entscheidet das Erziehungsdepartement.

§ 67

Der Regierungsrat entscheidet Giber die Leistung von Beitragen an
Organisationen und Projekte zur Férderung der interkantonalen Ko-
ordination.

§ 68

Uber die Leistung von Beitragen an nichtkantonseigene Bauten ent-
scheidet der Regierungsrat.

IX. Schulgelder und Gebuhren

§ 69 11)

§ 70
1 Vorbehaltlich Abs. 2 legt der Regierungsrat die konkreten Schul-
bzw. Studiengelder und Gebiihren durch separate Verordnung fest.

2 Das Erziehungsdepartement legt die Gebuhren fur folgende Leis-
tungen fest:

a) .. 11)
b) Gebihren fir kostenpflichtige Beratungen und Dienstleistungen
der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung.

X.  Rechtspflege

§ 71

1 Gegen schulische Semesternoten kann von den Lernenden bzw.
von deren gesetzlichen Vertretern resp. den Ausbildungsverantwort-
lichen innert 20 Tagen seit dem Erhalt der Mitteilung bei der Schul-
leitung Einsprache erhoben werden.
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2 Der Einspracheentscheid der Schulleitung ist innert 20 Tagen seit
dem Erhalt der Mitteilung mit Rekurs bei der zustandigen Aufsichts-
kommission anfechtbar.

3 Die fur die Lehrabschlussprifung, die Abschlussprifung der Be-
rufs- und Handelsmittelschule oder der Technikerschule als Erfah-
rungsnoten massgeblichen Semesternoten kénnen nicht erst im
Falle des Nichtbestehens der entsprechenden Abschlusspriifung
Gegenstand einer Einsprache oder eines Rekurses sein.

§ 72

1 Gegen Aufnahmepriifungs- und Promotionsentscheide kann von
den Lernenden bzw. von deren gesetzlichen Vertretern resp. den
Ausbildungsverantwortlichen innert 20 Tagen seit dem Erhalt des
Entscheids bei der Schulleitung Einsprache erhoben werden.

2 Der Einspracheentscheid der Schulleitung ist innert 20 Tagen seit
dem Erhalt des Entscheids mit Rekurs bei der zustandigen Auf-
sichtskommission bzw. bei der Berufsmaturitdtskommission anfecht-
bar.

2 Entscheide der zustandigen Aufsichtskommission bzw. der Berufs-
maturitdtskommission kénnen mit Rekurs an den Berufshildungsrat
weitergezogen werden.

§ 73

1 Bei Nichtbestehen von Qualifikationsverfahren sowie gegen im
Ausbildungsverlauf mit einer ungeniigenden Beurteilung abge-
schlossene Qualifikationsbereiche kann von den Priflingen bzw. de-
ren Erziehungsberechtigten oder Ausbildungsverantwortlichen in-
nert 20 Tagen seit dem Erhalt des Prufungsresultats bei der zustén-
digen Prufungskommission bzw. im Bereich der Berufsmaturitat und
der Héheren Fachschulen bei der zustéandigen Schulleitung Einspra-
che erhoben werden. 9

s |n Ausnahmeféllen kann bereits gegen vorgezogene ungenu-
gende Prifungsteile Einsprache erhoben werden. Die Ausnahmen
missen in den entsprechenden Prifungsordnungen definiert
sein. 19

2 Der Einspracheentscheid der zustandigen Prifungskommission ist
beim Berufsbildungsrat, derjenige der zustandigen Schulleitung bei
der zustandigen Aufsichtskommission bzw. bei der Berufsmaturitats-
kommission innert 20 Tagen seit dem Erhalt des Entscheids mit Re-
kurs anfechtbar.

2 Entscheide der zustandigen Aufsichtskommission bzw. der Berufs-
maturititskommmission kdnnen innert 20 Tagen seit dem Erhalt des

Schaffhauser Rechtsbuch 1997
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Entscheids mit Rekurs an den Berufsbhildungsrat weitergezogen wer-
den.
4 1

§ 73a19

t Verfugungen der Lehrpersonen Uber Disziplinarmassnahmen sind
innerhalb von zehn Tagen mit Rekurs bei der jeweiligen Schulleitung
anfechtbar. Entscheide der Schulleitungen sind innerhalb von zehn
Tagen mit Rekurs beim Erziehungsdepartement anfechtbar.

2 Entscheide der Schulleitungen Uber Disziplinarmassnahmen im
Sinne der 88 25a Abs. 2 und 25b Abs. 2 sind innerhalb von 20 Tagen
mit Rekurs beim Erziehungsdepartement anfechtbar.

XI.  Schlussbestimmungen

§ 74

Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung wird die Verordnung zum
Einflihrungsgesetz zum Berufsbildungsgesetz vom 24. Januar 1984
aufgehoben.

§ 75
1 Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2007 in Kraft.

2 Sje ist im Amtsblatt zu veréffentlichen? und in die kantonale Ge-
setzessammlung aufzunehmen.

Fussnoten:
1) Amtsblatt 2006, S. 1619.

2) Fassung geméass RRB vom 10. Juli 2007, in Kraft getreten am 1. Ja-
nuar 2008 (Amtsblatt 2007, S. 1025).

3) Fassung gemass RRB vom 22. Mai 2012, in Kraft getreten am 1. Au-
gust 2012 (Amtsblatt 2012, S. 775).

4) Aufgehoben durch RRB vom 29. April 2014, in Kraft getreten am
1. Mai 2014 (Amtsblatt 2014, S. 655).

5) Fassung gemass RRB vom 19. August 2014, in Kraft getreten am
1. Januar 2015 (Amtsblatt 2014, S. 1219). Fur Berufsmaturandinnen
und Berufsmaturanden, die den Berufsmaturitatsunterricht vor dem 1.
Januar 2015 begonnen haben, werden weiterhin die Berufsmaturitats-
schulen technischer oder kaufménnischer Richtung nach bisherigem
Recht gefihrt.
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6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

Eingeflgt durch RRB vom 19. August 2014, in Kraft getreten am 1. Ja-
nuar 2015 (Amtsblatt 2014, S. 1219). Fur Berufsmaturandinnen und
Berufsmaturanden, die den Berufsmaturitatsunterricht vor dem 1. Ja-
nuar 2015 begonnen haben, werden weiterhin die Berufsmaturitéts-
schulen technischer oder kaufmannischer Richtung nach bisherigem
Recht gefihrt.

Eingefligt durch RRB vom 23. Mai 2017, in Kraft getreten am 1. Juli
2017 (Amtsblatt 2017, S. 828).

Fassung gemass RRB vom 23. Mai 2017, in Kraft getreten am 1. Juli
2017 (Amtsblatt 2017, S. 828).

Fassung gemass RRB vom 17. Dezember 2019, in Kraft getreten am
1. Februar 2020 (Amtsblatt 2019, S. 2181).

Eingefligt durch RRB vom 17. Dezember 2019, in Kraft getreten am
1. Februar 2020 (Amtsblatt 2019, S. 2181).

Aufgehoben durch RRB vom 17. Dezember 2019, in Kraft getreten am
1. Februar 2020 (Amtsblatt 2019, S. 2181).

Fassung gemass RRB vom 15. Dezember 2020, in Kraft getreten am
1. Januar 2021 (Amtsblatt 2020, S. 2247).

Eingefligt durch RRB vom 15. Dezember 2020, in Kraft getreten am
1. Januar 2021 (Amtsblatt 2020, S. 2247).
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